
Sie übernehmen die Geschäftsführung für 6 evangelische 
Einrichtungen mit rund 420 Plätzen und rund 80 Mitarbeitenden 
im Landkreis Amberg-Sulzbach.

Ihre neuen Aufgaben
• Budgetverantwortung für die jeweiligen Kita-Haushalte
• Personalführung, Personalentwicklung, Personalgewinnung, 
       Einstellungsverfahren 
• Zusammenarbeit mit Leitung und Träger, Verwaltungsstelle, 
       Behörden, Institutionen und Elternvertretungen 
Das bringen Sie mit
• Fachliche Qualifikation in Betriebswirtschaft und/oder 
       Sozial- und Erziehungsarbeit (Fachwirt, Bachelor, usw.) 
• Grundkenntnisse in Personalführung, Personalwirtschaft 
       und Arbeitsrecht 
• Teamfähigkeit, freundliches und sicheres Auftreten, 
       Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick und 
       betriebswirtschaftliches Denken 

Wir erwarten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Evangelisch-

Lutherischen Kirche oder einer anderen Kirche oder christlichen Gemeinschaft, die 

der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist.

Kita-Geschäftsführer*in (m/w/d) für 30 Wochenstunden

  Einsatzort: 92237 Sulzbach-Rosenberg          Eintrittstermin: 01.09.2023   

  Gehalt: EG 10 TV-L i. V. m. DiVo                     Bewerbungsfrist 18.06.2023        

Kein Job wie 
jeder andere. 
Das können
Sie glauben.

Zukunft
evangelisch.

Ihre Ansprechpartner*innen
Wir freuen uns über Ihre 
Bewerbung, vorzugsweise im 
PDF-Format per E-Mail an 
sabrina.bayer@elkb.de

Sabrina Bayer
Evang.Luth. Verwaltungsstelle 
Sulzbach/Weiden 
Pfarrgasse 3
92237 Sulzbach-Rosenberg

Weitere Informationen:
www.oberpfalz-evangelisch.de
Tel.: 09621/891-257

  30 Tage Urlaub   Fort- und Weiterbildungen   Krankenzusatzversicherung
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